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Vision fér Oskarshamns Ridklubb
Tillsammans é&r vi Sveriges basta ridskola.

Oskarshamns Ridklubb é&r en god férebild inom och fér ridsporten.

Overgripande mal
Oskarshamns ridklubb ska vara en professionell ridklubb med hdg kvalitet pa undervisning,
personal och hastar, hdgt sakerhetstank och sund ekonomi. Vi kan astadkomma detta
genom att vi tilsammans (styrelse, personal, medlemmar) ar ORK.
e ORK ska ge alla mgjlighet att rida och umgas med hastar
e ORK formedlar kunskap, erbjuder social gemenskap och ett livslangt intresse for
hastar och foreningsliv.
e ORK arbetar aktivt for att bibehalla erhallna kvalitetsutmarkelser genom att ha utbildad
personal och vara medlem i Svenska ridsportforbundet
e ORK arbetar aktivt for att vara en klimatsmart forening

Ledning och styrning
¢ Ledning och styrning av verksamheten sker enligt "Arbetsbeskrivning for styrelsen”.

Verksamhet

Mal.
e Att kunna erbjuda ridlektioner, tavlingar och traningar vid olika tidpunkter for alla.
e Att erbjuda kontinuerlig teoretisk kunskapshdjning

Ridskolan
Mal
¢ Att ha val utbildad personal som garanterar en hog kvalitet i utbildning, sakerhet och
omsorg om hastarna.
e Att hastarna i verksamheten har den utbildningsniva som verksamheten kraver,
utbildas kontinuerligt samt anvandas pa ett omdémesfullt satt.
e Att kontinuerligt erbjuda traning for saval egna som externa instruktorer.

Medlemmar
Mal
e Att erbjuda medlemsaktiviteter och arrangemang for alla aldrar och nivaer samt aven
for icke-ridande medlemmar.
¢ Att 6ka andelen medlemmar som bidrar med ideella insatser i foreningen.

Anliaggning
Mal
e Att anlaggningen, som ags av Oskarshamns kommun och drivs av ORK, ska halla hég
kvalitet och vara i besoksskick.
e Att pabdrja planering for en ny anlaggning.



Kafé Havrehérnan
Mal:
e Att ha en val fungerade caféverksamhet 6 dagar i veckan samt vid tavlingar och dvriga
arrangemang, som service till medlemmar och tillresande.

Tavlingar
Mal:
¢ Att satsa pa tavlingar som efterfragas av medlemmarna och som ar for alla aldrar och
nivaer.
e Att uppmuntra lag som vill tavla for ORK, da vara licensryttare fungerar som
ambassadorer for ORK.

Ungdomssektion
Mal:
e Att uppratta en budget och en verksamhetsplan.

Ekonomi

Mal:
¢ Att minska driftskostnaderna genom att kontinuerligt se dver alla kostnader.
o Att effektivisera administrationen for att fa mer tid till verksamheten.
¢ Att arbeta aktivt med sponsring och forsaljning.

Kommunikation
Mal
o Att utveckla kommunikation och informationsutbyte internt mellan styrelse och
personal samt till medlemmarna.

Uppfoljning av malen

Styrelsen, tillsammans med verksamhetschef, ansvarar for att:
e Initiera de aktiviteter som kravs for att uppfylla malen.
e Kontinuerligt folja upp malen pa de gemensamma styrelsemotena.
e Uppfoéljningen finns som en punkt i verksamhetsberattelsen varje ar.



SWOT-Analys for ORK

STYRKOR

SVAGHETER

* Kommunens enda ridskola

* Ridskolans lage, centralt men invid
grébnomraden.

« Stora méjligheter att rida ut, finns ridstigar

* Tva ridhus och en utebana erbjuder
mojligheter for flera grupper, traningsmdjligheter
for privatryttare samt att bjuda in externa
tranare.

+ Gammal ridskola med lokal historia och
férankring.

* HOg kvalitet pa ledarna/tranarna. Omtyckta
ridlarare med lang erfarenhet.

* Erbjuder meningsfulla aktiviteter fér barn,
ungdomar och vuxna, fér medlemmar saval som
icke-medlemmar.

* Pa ORK tranar man hela sin kropp och
dessutom sin empatiska férmaga,
sjalvstandighet samt ledaregenskaper.

+ Oppet 6 dagar i veckan, stérre delen av dagen.

« Ett teoripass inleder alla ridlektioner (alla
nivaer och aldrar)

» Verksamhet pa alla nivaer; som ridlekis,
hastskotarkurs, stallkompis/stallvard samt
traning utanfor ordinarie ridskoleverksamhet for
bade ridskoleelever och de med egen hast.

* ORK valkomnar alla: barn/unga/vuxna, ridning
for alla nivaer samt for ryttare med och utan
funktionsnedsattningar. Pa ORK toppas inte
grupperna.

* En bra organisationsmodell inom styrelsen och
inom ridskolan.

* En val fungerande Ungdomsstyrelse

* Sund ekonomi.

* Disponerar anlaggningen hyresfritt.

* Restrektionerna med anledning av Covid-19
har visat pa féreningens formaga att mobilisera
personal, styrelse och medlemmar for att
tillsammans klara den svara situationen som
restriktionerna innebar.

» Kostnaden for att driva ridskoleverksamhet ar
hég men priset per lektion ar férhallandevis lagt.
* Anlaggningen ar omodern, t.ex. saknas
personalutrymmen samt ordentliga
omkladningsrum.

 Anlaggningen ar omodern; dalig arbetsmiljo,
det dagliga arbetet ar tungt och tidskravande

* Anlaggningen ar omodern; boxar finns inte till
alla hastar och det saknas bra utrymmen vid ex
veterinarbesoék, sjukboxar och sjukhagar.

» Anlaggningen ar omodern; ej helt tillgangliga
utrymmen for personer med funktions-
nedsattning.

« Svarigheter att rekrytera tillrackligt med ideella
krafter, kan i forlangningen paverka priset pa
lektionerna.

« Svart att erbjuda nyboérjarridning for vuxna da
det ar svart att fa ihop tillrackligt stora grupper.




MOJLIGHETER

HOT

* Ridsporten ingar i friskvardsbidraget - kan goéra
att fler har méjlighet att soka sig till ridningen.

* Ridsporten har fatt ett stort utrymme i media
relativt tidigare ar, Jerringpriset samt sportsliga
framgangar - kan paverka ridskolornas
attraktionskraft samt belysa att de ar viktiga
idrottsanlaggningar for kommunen att satsa pa.
+Det finns en vilja inom kommunen att utveckla
idrotts- och féreningslivet.

* Ridskoleelever som skaffar egen hast kan vara
kvar pa ORK och stalla upp sin hast samt
fortsatta trana.

* Trots Covid-19 och de restriktioner det innebar
for verksamheten har ORK en fortsatt
fungerande verksamhet och en ekonomi i
balans.

* Om ORK inte far tillgang till en ny anlaggning
kan det pa sikt leda till en nedlaggning av
ridskoleverksamheten i kommunen.

 Att kommunen bérjar ta ut hyresavgift

* Osund konkurrens med svarta pengar ex
ridverksamhet, ho, hovslagare.

* Sjuka och skadade hastar samt rehabilitering.
* Ink6p av nya hastar medfor alltid en risk for
smittor, saknas bra majligheter for
karantan/isolering.

* Ridskolor i regionen som erbjuder verksamhet
till mer tavlingsinriktade ungdomar — vi skulle
riskera tappa var bas inom ungdomarna.

* For att langsiktigt halla kvar elever som skaffar
egen hast kravs en modern anlaggning, goda
traningsmaojligheter samt tillgang till tranare.

* Ridsporten tappar i attraktivitet pga.
resurskravande (tid). Foéraldrarna “orkar” inte
narma sig sporten utan styr over sitt barn till
annan sport.

* Fortsatta eller utbkade restrektioner pga
Covid-19 som hotar féreningens mojligheter att
bedriva verksamhet och darmed féreningens
ekonomi och fortlevnad.

Versioner:
1) 22/9 2019 —i kraftsatt

2) 21/2 2021 - tilldgg om Covid-19 i SWOT-analysen under Styrkor, Mdjligheter och Hot




